Nabér na stanowisko Pracownik Gospodarczy - Konserwator

w Muzeum Pismiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie

Dyrektor Muzeum Pismiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie.
oglasza nabor
NA STANOWISKO PRACOWNIK GOSPODARCZY - KONSERWATOR
w Muzeum Pismiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie

ul. Zamkowa 2a, 84-200 Wejherowo

Od kandydatéow przystepujacych do naboru oczekujemy:
- wymagania niezb¢dne

e Doswiadczenie na podobnym stanowisku

» Posiadanie podstawowych umiejetnosci technicznych oraz §lusarsko-hydraulicznych

- wymagania dodatkowe

e Prawo jazdy kat. B oraz wlasny samochod

e Dyspozycyjnosé do pracy w godzinach popotudniowych oraz dni wolne od pracy
Glowne zadania wykonywane na stanowisku:

1. Dbanie o utrzymanie fadu 1 porzadku w budynkach 1 terenie nalezgcym do Muzeum.

2. Opieka nad bezpieczenstwem budynkach i caloscig sprzetu oraz nad urzadzeniami
instalacyjnymi

3. Zabezpieczanie urzadzen Kkanalizacyjnych, wodociaggowych — utrzymanie
funkcjonalnosci instalacji wodno - kanalizacyjnej

4. Drobne naprawy sprzgtu, wyposazenia pomieszczen.

5. Pomoc przy dekoracji pomieszczen budynku oraz organizacji imprez

6. Sprzatanie i utrzymanie w czystosci chodnikéw, trawnikéw, kwietnikow i otoczenia

budynkow, koszenie trawy, kopanie trawnika, sadzenie kwiatow.



Kandydatom oferujemy:

* UMOWgE 0 pracg: pierwsza umowa o pracg zawierana jest na czas okreslony maksymalnie
na 12 miesigcy; po tym okresie mozliwe jest zawarcie kolejnej UmMoOWy 0 prace;

* Wymiar czasu pracy: etat — 40 godz. tygodniowo,

* miejsce pracy: Muzeum Pi$miennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w
Wejherowie, ul. Zamkowa 2a, 84-200 Wejherowo

* wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 2600 do 3300 brutto (w zalernosci
od posiadanego doswiadczenia i kompetenciji)

» dodatek stazowy

» termin zatrudnienia: od 1.02.2020
Warunkiem wzigcia udzialu w rekrutacji jest zlozenie nast¢pujacych dokumentéw:

o Curriculum Vitae (CV);
» kserokoupie $wiadectw pracy;

* inne dokumenty potwierdzajace wymagane kwalifikacje i umiejetnoscei;

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6
ust. 1lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne

rozporzqdzenie o ochronie danych)”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ w terminie do 10.01.2019 w siedzibie
Muzeum Pi$miennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie, ul. Zamkowa 2a,
84-200Wejherowo w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,.Konserwator”

lub przesta¢ pocztg na adres:

Muzeum Pi$miennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie, ul. Zamkowa 2a
84-200 Wejherowo

DYREKTOR MUZEUM

/
-



INFORMUJEMY, ZE ODPOWIEMY TYLKO NA WYBRANE OFERTY ORAZ
ZASTRZEGAMY SOBIE PRAWO DO ZAKONCZENIA REKRUTACJI PRZED
PODANYM POWYZEJ TERMINEM

Zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(»RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Panstwa danych osobowych oraz o

przystugujacych Panstwu prawach:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Muzeum Pi$miennictwa i Muzyki
Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie,

Dane kontaktowe:

- ul. Zamkowa 2a, 84-200 Wejherowo

- tel. (58) 672 29 56

- e-mail: sekretariat@muzeum.wejherowo.pl

2. We wszystkich sprawach zwigzanych z ochrong i przetwarzaniem danych osobowych
mogg Panstwo kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
iod@muzeum.wejherowo.pl

3. Panstwa dane osobowe begdg przetwarzane w celu realizacji obecnego procesu
rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia przez Panstwa wyraznej i dobrowolnej zgody
takze dla potrzeb przysztych rekrutacji na stanowiska pracy w Muzeum.

4. Dane beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 26.06.1974 Kodeks Pracy. W
przypadku podania danych osobowych wykraczajacych poza zakres wymagan okreslonych
w ogloszeniu o naborze, dane bgda przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody.

5. Okresy przechowywania Panstwa danych osobowych:
¢ w przypadku wygrania naboru Panstwa dokumenty aplikacyjne zostang dolaczone

do akt osobowych i bedg przechowywane przez okres przewidziany dla dokumentacji
pracowniczej,

* dane osobowe przetwarzane na podstawie zgody beda przechowywane przez okres 3

miesigcy od daty zakonczenia rekrutacji, na potrzeby, ktérej zostala wyrazona zgoda



e dokumenty aplikacyjne nie spelniajgce wymogoéw formalnych okreslonych w
ogloszeniu o naborze zostang zniszczone w sposob mechaniczny po uplywie miesigca
od daty wptywu dokumentéw do Muzeum.

Dane osobowe beda przekazywane i udostepniane wylacznie podmiotom uprawnionym

na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.

6. Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych lub ich usunigcia.
Whiesienie zgdania usunigcia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w
procesie rekrutacyjnym. Maja Panstwo prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie
danych wykraczajagcych poza wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Cofnigeie zgody powinno nastgpic
w trybie analogicznym jak wyrazenie zgody na przetwarzanie danych.

7. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow RODO podczas przetwarzania danych
osobowych, przystuguje Pafstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych pod adresem: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Podanie danych osobowych wynikajacych bezposrednio z przepisow prawa jest
obligatoryjne. Zaniechanie ich podania skutkuje niemoznoscig realizacji procesu
rekrutacji. Podanie pozostatych danych (nie objetych wymaganiami okreslonymi w
ogloszeniu o naborze) jest dobrowolne, jednak zaniechanie ich podania utrudni
realizacje procesu rekrutacji.

9. Panstwa dane nie bgdg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez

profilowane.

Jezeli wyraza Pan/Pani réwniez zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego na potrzeby przyszlych rekrutacji nalezy dostarczy¢
réwniez drugg zgode¢ o nastepujgcej tresci:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez
Muzeum Pismiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie, ul. Zamkowa 24, 84-
200 Wejherowo na potrzeby przyszlych procesoéw rekrutacji, w tym rowniez na inne

stanowiska”



